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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO BUTIA

Mensagem 074/2022

Excelentissimo Senhor Presidente, Camara de Vereadores de Sao Pedro
do Butia.

Tenho a honra de apresentar para consideracdo de Vossa Exceléncia,
bem como de seus pares, o Projeto de Lei que “Reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Sao Pedro do Butia e da
outras providéncias”.

Em suma, quanto a estrutura da administracdo do RPPS de S&o Pedro do
Butia, realizou-se a adequacgado conforme estabelecido pelo artigo 8°-B da Lei
9.717/1998, Lei 13.846/2019 e pelas Portarias regulamentadoras publicadas pela
Secretaria de Previdéncia Social.

Ainda, conforme Manual expedido pela SPREV com o intuito de
aperfeicoar a governanga dos regimes proprios, deve se evitar que unico agente
tenha autoridade completa sobre parcela significativa de uma determinada transagao
(aprovacéao da operagao, execugao e controle).

Portanto, para melhorar a administracdo do RPPS, realiza-se, nesta
oportunidade, a reestruturagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, garantindo a
participagdo dos segurados nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus
interesses sejam objetos de discussdo e deliberagcédo, cabendo-lhes acompanhar e
fiscalizar sua administracdo, em conformidade com as legislagbes vigentes.

Adequa-se, também, a forma de concessao das pensdes por morte de
servidor, aplicando-se as mesmas regras do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), conforme prevé a Lei Federal n°® 13.135/2015.

Assim, visando a regularizagdo da legislagdo municipal, o presente
projeto propde as alteragbes acima mencionadas, com a devida reestruturagdo do
RPPS para adequar a gestao as exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

Diante destas argumentacgdes, solicitamos aos nobres pares a aprovagao
desta matéria.

GABINETE DO PREFEITO, 12 de dezembro de 2022.

José Henrique Heberle
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 074/2022

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos do Municipio de
Sao Pedro do Butia e da outras providéncias.

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proéprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio — RPPS de que trata o
artigo 40 da Constituigao Federal.

Art. 2°. Para viabilizar a operacionalizagdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Sao Pedro do Butia,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei, sera competente o Fundo de
Previdéncia do Servidor - FAPS, vinculado a Secretaria de Administracado, destinado
ao custeio do plano de previdéncia social para o servidor e seus dependentes, de
acordo com o art. 71, da Lei N° 4.320, de 17/03/1964.

Art. 3°. Para fazer jus aos beneficios previdenciarios, os segurados e seus
dependentes devidamente inscritos no FAPS de S&o Pedro do Butia devem
observar as normas gerais estabelecidas na legislagao previdenciaria vigente, além
de atender aos requisitos nesta Lei.

Art.4°. Cabe ao Poder Executivo prover a estrutura fisica e de recursos
humanos para a gestdo administrativa do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Art. 5°. O FAPS visa a dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que, nos termos desta Lei,
atendam as seguintes finalidades:

| — cobertura de eventos de invalidez, idade avancada e morte.

Capitulo Il
DOS BENEFICIARIOS
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Art. 6°. Sao filiados ao FAPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e
seus dependentes, nos termos das Secoes | e Il deste Capitulo.

Secao |
DOS SEGURADOS

Art. 7°. Sdo segurados do FAPS:

| - o servidor publico ativo do Municipio, titular de cargo efetivo nos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes, bem como aquele que estiver
em disponibilidade remunerada;

Il — os servidores inativos, aposentados nos cargos citados no inciso anterior,
seus pensionistas, e os pensionistas dos servidores ativos e em disponibilidade.

§ 1°. Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragédo, O
contratado por prazo determinado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e o ocupante de emprego publico.

§ 2°. Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste
artigo sera segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 8°. A perda da condicdo de segurado do FAPS ocorrera nas seguintes
hipoteses:

| - morte;
Il — exoneragao ou demisséo;

lll — cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade, salvo quando retornar a
atividade como titular de cargo de provimento efetivo;

IV — falta de recolhimento das contribuicbes previdenciarias nas hipéteses
previstas no artigo 9°, I, II, lll e IV, apd6s decorrido o prazo referido no § 5° do mesmo
artigo, e

V — nas hipéteses do artigo 9°, V, apds decorrido o prazo referido no § 5.° do
mesmo artigo.

Art. 9°. Permanece filiado ao FAPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo
que estiver:
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| — cedido, com ou sem 6nus, para outro érgao ou entidade da Administragcao
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il — afastado ou licenciado do cargo efetivo, independentemente da opgéo que
fizer pela remuneragdo, para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, nos termos do artigo 38 da Constituicdo Federal,

[l — em disponibilidade remunerada;

IV — afastado ou licenciado do cargo efetivo, com o recebimento de
remuneragao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores;

V - afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem o recebimento de
remuneragao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores, observados os prazos
previstos no § 5.°.

§ 1° Nas hipoteses dos incisos | e Il, a remuneragdo de contribuigdo
correspondera aquela relativa ao cargo efetivo de que o segurado é titular, e como
se no seu exercicio estivesse devendo a concessao dos beneficios previdenciarios
seguir a mesma regra.

§ 2° Nas hipdteses dos incisos Il e IV, a remuneragdo de contribuigdo
correspondera aquela que estiver de fato percebendo o segurado, devendo a
concesséo dos beneficios previdenciarios seguir a mesma regra.

§ 3°. O recolhimento das contribuigdes nas hipoteses referidas nos incisos | e |l
€ de responsabilidade do 6érgdo ou entidade em que o segurado estiver
desempenhando suas atividades, salvo quando cedido sem &nus para o cessionario,
ou, no caso de exercicio de mandato eletivo, quando houver opc¢ao do servidor pela
remuneragao do cargo efetivo.

§ 4°. Exclusivamente nas hipoteses dos incisos I, I, lll e IV, desde que
recolhidas ou repassadas ao FAPS as contribuicdes devidas, o periodo em que
permanecer o servidor afastado ou licenciado sera computado para efeito de
aposentadoria e disponibilidade.

§ 5°. Nas hipéteses do inciso V, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a sua cessacgio, sendo
esse prazo prorrogado por mais doze meses caso o servidor tenha tempo de
contribuicdo ao FAPS igual ou superior a cento e vinte meses.
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§ 6°. Nas hipéteses referidas no paragrafo anterior, a manutengao da filiagao
somente assegura direito ao beneficio de pensao por morte, a ser concedido aos
dependentes do segurado, ficando vedado o computo do tempo de afastamento
para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 10°. O servidor efetivo cedido da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
de outro Municipio, permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secaolll
DOS DEPENDENTES

Art. 11. Sao beneficiarios do FAPS, na condigdo de dependente do segurado:

| - o cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicdo, menor de vinte e um anos, ou invalido e/ou com deficiéncia
intelectual ou mental grave comprovada por meio de avaliagdo efetuada pelo servigo
pericial do FAPS de S&ao Pedro do Butia.

Il - os pais;

Il - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos
ou invalido e/ou com deficiéncia intelectual ou mental grave comprovada por meio de
avaliagao efetuada pelo servigo pericial do FAPS de Sao Pedro do Butia.

§ 1° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de
condigoes.

§ 2°. A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui
do direito as prestagdes os das classes seguintes.

§ 3°. A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | € presumida
e das demais deve ser comprovada.

§ 4°. Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso |, mediante declaragéao
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdémica, o enteado
e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento e educacéo.

§ 5° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado quando, além de atender aos requisitos do paragrafo anterior, houver a
apresentacao de termo de tutela.
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§ 6°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, nao impedida
para o matriménio, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a
legislagao em vigor, incluidas as unides homoafetivas.

§ 7°. Para comprovagao da unido estavel devera ser apresentado inicio de
prova material que comprove a unido estavel por pelo menos dois anos antes do
obito do segurado.

§ 8° Para fins de apuracdo de dependéncia, invalidez, incapacidade ou
deficiéncia, previstas nos incisos | e lll deste artigo, tal condicao devera ter ocorrido
enquanto o filho ou irmao fosse menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

Art. 12. A perda da qualidade de dependente, no FAPS, ocorre:

| - para o cénjuge:

a) pela separacgdo judicial ou divércio, enquanto ndo |he for assegurada a
prestacao de alimentos;

b) pela anulagdo do casamento;
C) pela morte;

d) pelo estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento em data
anterior ao fato gerador do beneficio, ou pela separacéo de fato e

e) por sentenca judicial transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessag¢ao da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nao lhe for assegurada a prestagao de alimentos;

lll - para o filho e o irmao, de qualquer condigdo, ao completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos, ou que tenham deficiéncia grave ou intelectual ou
mental reconhecidas antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

c) do exercicio de cargo ou emprego publico efetivo;
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d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de
relacdo de emprego, desde que, em funcdo deles, 0 menor com dezesseis anos
completos tenha economia propria; ou

e) da concessao de emancipagao, mediante instrumento publico, independente
de homologacéo judicial, ou por sentenga; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacgéao da invalidez ou da dependéncia econdmica;
b) pela morte ou;

c) pela pratica de atos de indignidade ou deserdagdo, na forma da legislagéo
civil.

Secao lll
Da Prova de Vida

Art.13. Os servidores municipais inativos e pensionistas do Fundo de
Aposentadoria e Pensao do Servidor de S&o Pedro do Butia — FAPS, devem efetuar
anualmente a prova de vida, com a confirmagdo ou atualizacdo de seus dados
cadastrais. Lei 8112, art 69, §8

Secao IV
Das Inscri¢oes

Art. 14. A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 15. A inscrigdo do dependente do segurado sera promovida por este ou
quando do requerimento do beneficio a que tiver direito o dependente, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos, além dos arrolados no §2°, quando for o
caso:

| - Para os dependentes indicados no art. 11°, |, desta Lei:
a) conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;
b) companheira ou companheiro: certiddo comprobatdria de unido estavel,

documento de identidade e certiddo de casamento com averbacao da separagao
judicial ou divorcio, quando um dos companheiros ou ambos ja tiverem sido
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casados, salvo se comprovada a da separacao de fato, ou certiddo de o6bito, se for o
caso;

¢) equiparado a filho: certidao judicial de tutela e, em se tratando de enteado,
certiddo de casamento do segurado e de nascimento do dependente;

Il - Pais: certiddao de nascimento do segurado e documentos de identidade dos
mesmos; e

lll - irm&o: certidao de nascimento.

§ 1° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao dessa
condigdo por inspegdo médica oficial do Municipio de S&o Pedro do Butia, que
podera, sempre que entender conveniente, submeter o dependente a nova
avaliacao.

§ 2° Para caracterizagao do vinculo e/ou da dependéncia econdmica, conforme
o0 caso, devem ser apresentados, no minimo, trés documentos comprobatorios,
podendo ser utilizados, exemplificativamente, os arrolados a seguir:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

[l - declaracao do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado
como seu dependente;

IV - disposicdes testamentarias;
V - declaragao especial feita perante tabelido;
VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhao nos atos da vida civil;

VIII - procuragao ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;
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XI - anotacgéao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e
a pessoa interessada como sua beneficiaria;

Xl - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de
dependente;

XV - declaracdo de ndo emancipacdo do dependente menor de vinte e um
anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convic¢ao do fato a comprovar.

§ 3°. A perda da condi¢cao de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricao de seus dependentes.

CAPITULO Il
DO CUSTEIO

Secao |
Das Fontes de Custeio

Art. 16. Sao fontes de custeio do FAPS:
| — a contribuigao previdenciaria do Municipio;

Il — a contribuigdo previdenciaria dos segurados, inclusive dos inativos e
pensionistas;

Il - doagdes, subvencgdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagbes financeiras e investimentos
patrimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensacgao financeira; em razdo do
paragrafo 9° do artigo 201 da Constituicdo Federal; e

VI — demais dotagdes previstas no orgamento municipal.
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Paragrafo unico. Devera o segurado apresentar, no ato de sua nomeacéo, na
forma da legislagdo em vigor, o CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
referente a servigo/contribuicdo anterior a sua admissdo nos quadros do
funcionalismo publico municipal, para fins de avaliacdo atuarial.

Secaolll
Dos Recursos

Art. 17. Constituem recursos do FAPS:

| — a contribuicdo previdenciaria, de carater compulsério, dos servidores
publicos ativos e em disponibilidade remunerada de qualquer dos Orgéos e Poderes
do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, na razdo de 14% incidente
sobre a totalidade da remuneracao de contribuicio;

Il - a contribuicdo previdenciaria, de carater compulsorio, dos servidores
publicos inativos e pensionistas de qualquer dos Orgdos e Poderes do Municipio, na
razao de 14%, incidente sobre o valor da parcela dos proventos que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
sendo que, em relacdo aos inativos e pensionistas portadores de doencas
incapacitantes, assim definidas em lei, a contribuigcdo incidira sobre o valor da
parcela dos proventos que superem o dobro desse limite;

Il — a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsério, de todos os Orgéos
e Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, na razdo de 14 %,
incidente sobre a totalidade da remuneragao de contribuicdo dos servidores ativos,
em disponibilidade remunerada, inativos e pensionistas, nos termos dos incisos I.

§ 1°. Os percentuais de contribuigdo previstos nos incisos I, Il e lll, e no § 7.°
deste artigo, deverdo ser reavaliados atuarialmente nos termos do artigo 19 desta
Lei e conforme a legislagéo federal pertinente, e, quando necessario, atendendo as
indicagdes do calculo atuarial, serédo alterados por lei.

§ 2°. Ocorrendo majoragao de aliquotas, sua exigibilidade dar-se-a a partir do
dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da publicagdo da lei referida no
paragrafo anterior, sendo mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos
recolhimentos pelas aliquotas entao vigentes.

§ 3°. As contribuicbes e demais recursos de que trata este artigo somente
poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do FAPS e da
taxa de administragcdo destinada a manutencéo desse Regime.
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§ 4°. O valor da taxa de administracdo, mencionada no paragrafo anterior, sera
de 2% do valor total das remuneragdes, sobre o somatorio da base de calculo da
contribuicao de todos os servidores ativos vinculados ao FAPS, apurada no exercicio
financeiro anterior, para o custeio das despesas correntes e de capital necessarias a
organizagdo e ao funcionamento do FAPS, inclusive para a conservagao de seu
patriménio.

§ 5°. Os recursos do FAPS serao depositados em conta distinta das contas do
Tesouro Municipal.

§ 6° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdao as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a
aplicacdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a
utilizacdo desses recursos para empréstimo de qualquer natureza.

§ 7°. Adicionalmente a contribuicdo de que trata o inciso Ill deste artigo, o
Municipio a titulo de recuperacdo do passivo atuarial e financeiro, efetuara o
recolhimento de valores com a finalidade de amortizacdo do referido passivo,
através de aliquota suplementar, conforme aliquotas transcritas abaixo,
obrigatoriamente com base e avaliagdo atuarial anual, devidamente apreciada pelo
Conselho Municipal de Previdéncia:

Ano Aliquota
2022 20,77%
2023 20,77%
2024 20,59%
2025 20,14%
2026 19,69%
2027 19,26%
2028 19,09%
2029 19,09%
2030 19,09%
2031 19,09%
2032 19,09%
2033 19,10%
2034 19,10%
2035 19,10%
2036 19,10%
2037 19,10%
2038 19,10%
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2039 19,10%
2040 19,10%
2041 19,10%
2042 19,10%
2043 19,10%
2044 19,10%
2045 19,10%
2046 19,10%
2047 19,10%
2048 19,10%
2049 19,10%
2050 19,10%
2051 19,10%
2052 19,10%
2053 19,10%
2054 19,10%
2055 19,12%

Art. 18. Para apuragéao do valor devido de contribuigdo previdenciaria, a base
imponivel serd a remuneragdo no cargo efetivo, composta pelo vencimento do
cargo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, para
as quais nao exista expressa vedagao de incorporacio, e os adicionais de carater
individual, exceto as vantagens de natureza indenizatéria ou transitérias, tais como:

| - diarias;

Il - ajuda de custo;

Il - indenizagao de transporte;

IV - quebra de caixa;

V - parcelas remuneratorias em decorréncia do local de trabalho;

VI - parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em substituigcdo ou
em comissdao ou de fungédo gratificada, ressalvadas aquelas decorrentes da
incorporagdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de

cargo em comissao ou funcgéo gratificada, desde que anterior ao advento desta Lei,
obedecidas as prescrigdes de leis proprias.
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VII - abono de permanéncia pago na forma prevista nesta Lei;
VIII - adicional de terco de férias; e
IX — prémio assiduidade.

§ 1° Incluem-se entre as parcelas a que se refere o inciso V, do caput deste
artigo, as horas extras, adicional noturno, servicos extraordinarios, adicional de
insalubridade, periculosidade, penosidade ou de risco de vida, verba de
representacao, gratificacdo por local de exercicio, gratificagdo pelo regime especial
de trabalho de guarda civil municipal, gratificagdo especial por condugéo,
gratificagdes especiais instituidas na Secretaria da Saude e outras previstas em lei,
de natureza transitéria, e ndo incorporaveis.

§ 2° Os valores relativos as cargas horarias dos titulares do cargo de professor
constituem parcelas integrantes da respectiva remuneragédo no cargo efetivo e base
de contribuicdo previdenciaria, sendo fixados, por ocasido da aposentadoria e
pensdo, na forma prevista na Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004, e
adotados, para fins de atualizagdo, os indices de reajustamento concedidos pelo
Municipio a seus servidores, no periodo.

§ 3° Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas
excetuadas neste artigo, serdo devolvidas ao servidor, conforme critérios
estabelecidos nesta Lei.

§ 4° Incidira a contribuigdo previdenciaria prevista neste artigo sobre a licenga
para tratamento de saude e demais afastamentos remunerados do servidor, sendo a
respectiva base de calculo a remuneragdo no cargo efetivo, inclusive no caso de
licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

Art. 19. O plano de custeio do FAPS sera revisto anualmente ou sempre que se
fizer necessario, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a manutengéo
de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo unico. A avaliagdo da situacao financeira e atuarial sera realizada
por profissional ou empresa de atuaria regularmente inscritos no Instituto Brasileiro
de Atuaria — IBA.

Art. 20. As contribuigbes previdenciarias previstas no artigo 13, bem como
aquelas devidas nas hipoteses dos incisos | e Il do artigo 6.°, deverao ser recolhidas
até o dia cinco do més seguinte aquele a que as contribuicbes se referirem,
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prorrogando-se o0 vencimento para o dia util subsequente quando nao houver
expediente bancario no dia cinco.

Paragrafo unico. Na hipétese de alteragédo na remuneragao de contribui¢do, a
complementagdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més
subsequente.

Art. 21. A contribuigdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica
sujeita a correcdo de acordo com o indice ou fator incidente sobre os tributos
municipais, além de juros de 12% (doze por cento) ao ano.

Art. 22. Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribui¢des pagas ao FAPS.

Secao lll
Do Aporte de Bens, Direitos e Ativos

Art. 23. Para fins de equacionamento do déficit, mediante lei ordinaria de
iniciativa do Poder Executivo, poderdo ser aportados ao FAPS, direitos e demais
ativos de qualquer natureza, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do plano
de beneficios, observando-se a regulamentacdo federal sobre o tema, além dos
seguintes requisitos:

| - existéncia de estudo técnico prévio e processo transparente de avaliagcado e
analise de viabilidade econémico-financeira;

Il - aprovacdo pelo Conselho de Administracdo do FAPS, por maioria
absoluta;

[l - disponibilizagdo aos segurados e beneficiarios dos estudos de avaliagao e
analise de sua viabilidade econédmico-financeira.

Art. 24. Nao poderéo ser utilizados bens, direitos e demais ativos para dacao
em pagamento das obrigacdes relativas a contribuigdes vencidas.

Paragrafo unico. Tratando-se de contribuigdes vincendas, relativas ao plano
de amortizagcdo do déficit, em caso de aporte de bens, direitos e demais ativos,
reconhecidos contabil e juridicamente como ativos garantidores do plano de
beneficios do FAPS e que ensejem a alteragdo do plano de amortizagdo, cabera a
lei ordinaria disciplinar a forma de substituicdo das obrigagdes correspondentes.
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CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO FAPS

Art. 25. A estrutura técnica- administrativa do Fundo de Aposentadoria e
Pensdo do Servidor dos Servidores Efetivos do Municipio é composta pelos
seguintes 6rgéos:

| - Conselho de Administragao;

Il - Conselho Fiscal,;

[Il - Comité de Investimentos

§ 1°. Os representantes que integrardo os 6rgédos de que trata o caput deste
artigo serao escolhidos entre servidores efetivos do quadro, para um mandato de 04
(quatro) anos, permitida recondugao, devendo possuir, preferencialmente, formagao
superior e observar os seguintes requisitos minimos:

| - ndo ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei Federal
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos

previstos na referida Lei Complementar;

Il — possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
conforme Legislagdo Federal em vigor.

§ 2°. Sao requisitos para a nomeagao e exercicio da fungcéo de Presidente do
Conselho de Administracéo os requisitos elencados no paragrafo anterior e:

| - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag&o, atuarial ou de auditoria;

Il - ter formacgao superior;

Il — ter participado ativamente, preferencialmente, do Conselho de
Administragcdo nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a elei¢ao.

§ 3° Sé&o requisitos para a nomeacgdo e exercicio da fungdo de Gestor
Administrativo o disposto no §1°., bem como os incisos | e Il do §2° e:

| — ter participado ativamente, preferencialmente, do Comité de Investimentos
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a eleigao.
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Il - apresentar declaracdo de bens, com indicacdo das fontes de renda, no
momento da nomeacgdo, bem como no final de cada exercicio financeiro e no
término da gestdo ou nas hip6teses de exoneragao ou afastamento definitivo.

§ 4°. O curso e as despesas para a obtencdo da certificacdo por entidade
autbnoma de reconhecida capacidade técnica serdo pagos pelo Fundo de
Aposentadoria e Pensdo do Servidor de Sdo Pedro do Butia, mediante a devida
comprovagado de comparecimento na prova, sendo pago, a0 maximo, um curso e
duas inscri¢gdes para a prova.

§ 5° Todos os servidores ativos e inativos, desde que preenchidos os
requisitos necessarios, poderao participar ativamente do Fundo de Aposentadoria e

Pensao do Servidor de Sao Pedro do Butia.

Art. 26. Os representantes que integrardo os 6rgdos de que trata o artigo
anterior perderao o mandato, nas seguintes hipdteses:

| - quem deixar de comparecer a duas sessdes consecutivas ou, no ano, em
trés sessobes alternadas, sem justificativa formal aceita pelo presidente do respectivo
conselho.

Il - entende-se como fato justificador para auséncia as reunides e que nao
constituem motivacado para a perda do mandato, as hipoteses previstas no Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Pedro do Butia;

lIl - por renuncia expressa;

IV - ao perder a condi¢cao de segurado do regime proprio de previdéncia social;

V - por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de
Administracdo nas seguintes hipdteses:

a) pratica de ato lesivo aos interesses do regime préprio de previdéncia social,
b) desidia no cumprimento do mandato;

c¢) infragdo ao disposto nesta Lei;

d) por motivos de impedimento;

VI - em virtude de sentenga criminal condenatéria ou de improbidade
administrativa, transitadas em julgado.
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§ 1°. A decisao de que trata o inciso V do caput sera precedida de processo
administrativo de que conste denuncia escrita e se assegure ampla defesa ao
denunciado.

Secao |
Do Conselho de Administragao

Art. 27. Fica instituido o Conselho de Administragcéo, 6érgao de deliberagao
colegiada e de orientagdo superior, a qual incumbe fixar a politica e diretrizes de
investimentos a serem observadas em regimento interno.

Art. 28. O Conselho de Administracdo sera composto por 05 (cinco) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo:

| - 02 (dois) designados pelo Chefe do Poder Executivo;

Il — 03 (trés) representantes dos servidores publicos ativos, inativos e
pensionistas;

§ 1°. Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administragdo serao
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° - Os representantes do Executivo, inclusive os suplentes, serdo indicados
pelo chefe do respectivo Poder;

§ 3° — Os representantes dos servidores ativos, inativos e pensionistas serdo
escolhidos, por voto direto, em assembleia geral convocada para esse fim, pelo
Conselho de Administracdo, considerando-se o primeiro mais votado além dos
titulares, automaticamente como suplente.

§ 4°. O Presidente do Conselho de Administracdo, que tera seu voto de
qualidade, e seu suplente, serdo indicados pelo Conselho de Administragcdo e
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 5°. Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administragdo, cabera ao
Conselho de Administracdo designar outro membro para exercer as fungbes e
preencher o cargo até a conclusdo do mandato, desde que preencha os requisitos
necessarios;
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§ 6°. No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho de Administracao, este sera substituido pelo suplemente mais votado e
conforme ordem de nomeacéo.

§ 7°. No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de
Administragéo, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato,
cabendo ao 6rgédo ao qual estava vinculado, indicar o novo membro suplente para
cumprir o restante do mandato.

§ 8° O Conselho de Administragdo reunir-se-a, mensalmente, em sessoes
ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a
requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, com
antecedéncia minima de trés dias uteis.

§ 9°. O quérum minimo para instalagdo do Conselho € de 3 (trés) membros.

§ 10°. As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples.

§ 11°. Das reunides do Conselho de Administracdo, serao lavradas atas em
livro proprio.

Art 29. O presidente do Conselho de Administragcdo sera remunerado pela
atividade desempenhada, percebendo para tanto, uma gratificagdo especial no valor
de R$ 159,60 (cento e cinquenta e nove reais com sessenta centavos).

§ 1° Os demais membros certificados, exceto os suplementes, serdo
remunerados pelas atividades desempenhadas, percebendo para tanto, uma
gratificacdo especial no valor de R$ 159,60 (cento e cinquenta e nove reais com
sessenta centavos).

§2°. Os valores das gratificagcdes referidas no caput e no §1° serdo corrigidas
no mesmo indice e na mesma data de aumento e de revisdo geral da remuneragao
dos demais servidores efetivos do Municipio.

§3°. Tera direito a gratificagdo o membro que comparecer a todas as reunioes
ordinarias e as extraordinarias agendadas com antecedéncia minima de trés dias
uteis.

Subsecao |
Da Competéncia do Conselho de Administragao
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Art. 30. Compete, privativamente, ao Conselho de Administragao:

| - aprovar e alterar o regimento do proprio Conselho de Administragéo;

Il - estabelecer a estrutura técnico-administrativa do Fundo de Aposentadoria e
Pensado do Servidor de Sdo Pedro do Butia, podendo, se necessario, contratar

entidades independentes legalmente habilitadas;

[Il - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do Fundo de
Aposentadoria e Pensao do Servidor de Sao Pedro do Butia;

IV - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdémica e
financeira dos recursos;

V - autorizar o pagamento antecipado da gratificagcdo natalina;

VI - estabelecer normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o
equilibrio financeiro e atuarial do Fundo;

VIl - autorizar a aceitacao de doacdes;
VIII - determinar a realizacao de inspec¢des e auditorias;

IX - acompanhar e apreciar, através de relatorios gerenciais por ele definidos, a
execugao dos planos, programas e orgamentos previdenciarios;

X - aprovar a contratacdo de auditores independentes;

Xl - apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;

XII - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera exigida
anuéncia preévia do Procurador Juridico do Municipio;

Xlll - elaborar e aprovar seu Regimento interno;

XIV - autorizar o Presidente do Conselho de Administragcao a adquirir, alienar,
hipotecar ou gravar com quaisquer Onus reais os bens imoéveis do Fundo de
Aposentadoria e Pensdo do Servidor de Sdo Pedro do Butia, bem como prestar
quaisquer outras garantias;
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XV - apreciar recursos interpostos referente aos atos do Presidente de
Administracao.

XVI — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
FAPS;

Subsecao i
Das Atribuigcées do Presidente do Conselho de Administragao

Art. 31. Sao atribuicoes do Presidente do Conselho de Administragao:

| - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

Il - designar o seu substituto eventual,

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do
Fundo de Aposentadoria e Pensdao do Servidor de Sdo Pedro do Butia, para
deliberacdo do Conselho de Administracdo, acompanhados dos pareceres do

Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria Independente, quando for o caso;

V - avocar o exame e a solucao de quaisquer assuntos pertinentes ao Fundo
de Aposentadoria e Pensao do Servidor de Sdo Pedro do Butia;

VI — realizar até marco do ano subsequente, em Assembleia Geral dos
servidores ativos e inativos do municipio, juntamente com o Gestor Administrativo e
Presidente do Conselho Fiscal prestacao de contas;

VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Secaolll
Do Conselho Fiscal

Art. 32. O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizagdo da gestdo do Fundo de
Aposentadoria e Pensao do Servidor de Sao Pedro do Butia.

Art. 33. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes:

| - 02 (dois) representante dos servidores publicos ativos, inativos e
pensionistas;
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Il - 01 (um) representante do Poder Executivo.

§1°. Os representantes dos servidores ativos, inativos e pensionistas, serdo
escolhidos, por voto direto, em assembleia geral convocada para esse fim, pelo
Conselho Fiscal. O segundo servidor mais votado, sera, automaticamente, o
suplente.

§2°. O titular e o suplente dos membros previstos no inciso Il, deste artigo
serdo indicados pelo Prefeito Municipal.

§ 3° A Presidéncia do Conselho Fiscal sera exercida por um de seus
membros, escolhido entre si, com mandato de 4 (quatro anos), permitida recondugao
definida em reunido ordinaria anual do FAPS.

§ 4°. No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do
Conselho Fiscal sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado e que
preencha os requisitos necessarios;

§ 5°. Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera aos conselheiros
em exercicio eleger, entre seus pares, aquele que preenchera o cargo até a
conclusao do mandato.

§ 6°. No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

§ 7°. No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdao do mandato, cabendo ao
orgao ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante
do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar novo membro suplente para
cumprir o restante do mandato.

§ 8° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por, no minimo, 02
(dois) conselheiros.

§ 9°. O quérum minimo para instalagdo de reunido do Conselho Fiscal é de 02
(dois) membros.

§ 10°. As decisdes do Conselho Fiscal serdao tomadas por, no minimo, 02 (dois)
votos favoraveis.
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§ 11° Os procedimentos relativos a organizagdo das reunides e ao
funcionamento do Conselho Fiscal encontram-se dispostos no respectivo regimento
interno.

Art. 34. Os membros do Conselho Fiscal, inclusive seu presidente, exceto os
suplentes, serdo remunerados pelas atividades desempenhadas, percebendo para
tanto, uma gratificacdo especial no valor de R$ 159,60 (cento e cinquenta e nove
reais com sessenta centavos), ndo podendo ser cumulada com outra gratificacao
especial recebida ou que venha a receber, bem como ficam inalteradas as
atribuicdes do cargo do servidor ou carga horaria.

§ 1°. O valor da gratificagéo referida no caput sera corrigido no mesmo indice e
na mesma data de aumento e de revisdo geral da remuneragdo dos demais
servidores efetivos do Municipio.

§ 2°. Tera direito a gratificagdo o membro que comparecer a todas as reunides
ordinarias e as extraordinarias agendadas com antecedéncia minima de trés dias
uteis.

Subsecao |
Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger o seu presidente;

Il - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;

lll - examinar os balancetes e balangos Fundo de Aposentadoria e Pensao do
Servidor de S&o Pedro do Butia, bem como as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros;

IV - examinar livros e documentos;

V - examinar quaisquer operagdes ou atos de gestdo do Fundo de
Aposentadoria e Pensao do Servidor de Sao Pedro do Butia;

VI - emitir parecer sobre os negdcios ou atividades do Fundo de Aposentadoria
e Penséo do Servidor de S&do Pedro do Butig;

VII - fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;
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VIII - requerer ao Conselho de Administracdo, caso necessario, a contratacao
de assessoria técnica;

IX - lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e 0s resultados dos
exames procedidos;

X - remeter ao Conselho de Administracao parecer sobre as contas anuais do
Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor de Sdo Pedro do Butia, bem como
dos balancetes;

XI - praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de
fiscalizacao;

XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

XII - compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as
reunides do Conselho.

Secao lll
Do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Art. 36. O Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios € orgao
auxiliar e participativo do processo decisorio para a execugcdo da politica de
investimentos.

Art. 37. O Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios sera
composto por 03 (trés) membros de servidores municipais ativos, vinculados ao
Fundo de Aposentadoria e Pensao do Servidor de Sdo Pedro do Butia, podendo ser
integrantes do Conselho de Administracdo, exceto do Conselho Fiscal, sendo 01
(um) o Gestor Administrativo que sera indicado pelo Conselho de Administragéo; 01
(um) designado, em conjunto, pelo Conselho de Administracdo e pelo Conselho
Fiscal e 01 (um) designado por Assembleia dos servidores ativos, inativos e
pensionistas..

§ 1° Todos os membros do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios, deverao ter sido aprovados em exame de certificacdo organizado
por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado
brasileiro de capitais.

§ 2° A presidéncia do Comité de Investimentos recaira, necessariamente,
sobre 0 membro Gestor Administrativo, que sera responsavel pela direcdo dos
trabalhos nas reunides ordinarias e extraordinarias do comité.
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§ 3°. Os membros do Comité de Investimentos serédo formalmente designados
para a funcao por ato da autoridade competente.

Art 38. O presidente do Comité de Investimentos sera remunerado pela
atividade desempenhada, percebendo para tanto, uma gratificagdo especial no valor
de R$ 1.064,00 (hum mil e sessenta e quatro reais ).

§ 1° Os demais membros certificados, exceto os suplementes, serdo
remunerados pelas atividades desempenhadas, percebendo para tanto, uma
gratificagdo especial no valor de R$ 532,00 (quinhentos e trinta e dois reais ).

§ 2°. O valor das gratificagdes referidas no caput e no §1° serdo corrigidas no
mesmo indice e na mesma data de aumento e de revisdo geral da remuneracdo dos
demais servidores efetivos do Municipio.

§3°. Tera direito a gratificacdo o membro do Comité de Investimentos,
detentor de certificagdo que comparecer a todas as reunides ordinarias e as
extraordinarias agendadas com antecedéncia minima de trés dias uteis.

Subsecao |
Das Atribuicées do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Art. 39. Sao atribuicbes do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios:

| - acompanhar, quando elaborada por terceiros, ou elaborar e avaliar a politica
anual de investimentos, podendo sugerir adequacgbes, para aprovagao pelo
Conselho de Administracao;

Il - avaliar as alteragdes da politica de investimentos propostas pelo Gestor
Administrativo ou pelo Conselho Municipal de Previdéncia e acompanhar
mensalmente o enquadramento das aplicagdbes de acordo com a politica de
investimentos;

[l - avaliar mensalmente as operacgdes relativas aos investimentos, de oficio ou
quando provocado pelo Gestor Administrativo, pelo Conselho de Administracao,
pelos beneficiarios ou pelo Prefeito Municipal.
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IV - fiscalizar mensalmente as aplicagdes dos recursos, para verificacdo da
adequacao a politica de investimentos definida para o Regime de Previdéncia e da
adequacgao as normas e regulamentos vigentes;

V - propor a adog¢do de medidas administrativas para aperfeigoar a gestdo dos
recursos previdenciarios;

VI — publicar mensalmente relatério de investimentos com a composicédo da
carteira do FAPS e suas rentabilidades junto ao Portal de Transparéncia.

Paragrafo unico. As iniciativas do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios ndo tém carater deliberativo, devendo ser apreciadas e decididas
pelo Conselho de Administragcédo, observada a competéncia disposta nesta Lei.

Art. 40. As reunides ordinarias do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios ocorrerao mensalmente, sendo possivel a convocagao de reunido
extraordinaria por ato do Presidente, por decisdao deste ou a pedido de um de seus
membros.

Paragrafo unico. As reunides do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios serdo registradas em ata, sendo submetidas ao Conselho de
Administracéo para fins de aprovacao, as matérias de sua competéncia.

Art. 41. Podera ser autorizado, para a melhoria da qualificagdo dos membros
do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, sempre observado o
limite da taxa de administrac&o, o custeio, com recursos do Fundo de Aposentadoria
e Pensao do Servidor de Sdo Pedro do Butia, de cursos de qualificacdo e as
despesas relativas a certificacdo por entidade autbnoma de reconhecida capacidade
técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, para fins de atendimento do
previsto no artigo 25, §2°, Il desta Lei.

Paragrafo unico. Os custos referentes a cursos de qualificagcdo e despesas
para a obtencdo da certificacdo sera reembolsado pelo FAPS, mediante a devida
comprovacao, por no maximo trés vezes.

Segao IV
Do Gestor Administrativo

Art. 42. Fica instituida a figura do Gestor Administrativo responsavel pela
gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio.
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§ 1° O Gestor Administrativo, que sera o Presidente do Comité de
Investimentos, sera escolhido e indicado pelo Conselho de Administracdo e
nomeado por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° A escolha do Gestor Administrativo, recaira dentre os servidores que
tenham sido aprovados em exame de certificagdo, nos termos definidos na
Legislagao Federal em vigor, ndo podendo recair sobre os membros dos Conselhos
de Administragéo e Fiscal.

§ 3°. Em caso de empate, sera escolhido o servidor efetivo que possuir maior
tempo de certificacdo, associado a atividades desenvolvidas junto ao FAPS do
municipio, podendo a escolha do servidor a ocupar o cargo de Gestor Administrativo
ocorrer por voto secreto em reunido do Conselho Administrativo.

§ 5° As atribuigdes do Gestor Administrativo do Fundo de Aposentadoria e
Pensao do Servidor de Sdo Pedro do Butia, a serem executadas em consonancia
com as diretrizes e deliberagdes das demais instancias que integram sua estrutura, e
respeitadas as competéncias estabelecidas nesta Lei, compreende, dentre outras
atividades correlatas, as seguintes:

| - gestdo dos recursos financeiros do FAPS, incluindo o acompanhamento
semanal do mercado financeiro e mensal da carteira do FAPS;

Il - acompanhamento mensal do preenchimento e encaminhamento de
relatorios, informagdes e demonstrativos exigidos pelo Ministério da Previdéncia

Social;

Il - elaboragcdo e apresentacido da prestacdo de contas anual, a ser apreciada
pelos Conselhos de Administragédo e Fiscal.

IV - Supervisionar os servigos contabeis do FAPS;

V - Realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras
do FAPS;

VI - Realizar estudos financeiros e contabeis;

VII - Proceder na analise contabil e estatistica dos elementos integrantes dos
balancos;

VIII - Organizar a proposta orgamentaria;
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IX - Supervisionar a prestacdo de contas do Fundo, bem como de auxilios
recebidos pelo mesmo;

X - Examinar processos de prestacdo de contas;
Xl - Verificar a existéncia de saldos nas dotagoes;

XII - Exercer a fungédo de Gestor de Investimentos, Gestor Autorizador e Gestor
de Administrativo do FAPS;

XIII - Executar as demais tarefas correlatas.

§ 7°. As despesas e a movimentagdo das contas bancarias do Fundo de
Aposentadoria e Pensdo do Servidor decorrentes da gestdo dos recursos
financeiros, serdo autorizadas em conjunto pelo Gestor Administrativo e pelo Prefeito
Municipal e na falta do Prefeito pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Art. 43. No caso de afastamento legal, o Gestor Administrativo podera ser
substituido por servidor que preencha os requisitos desta Lei para o desempenho da
tarefa durante o impedimento do titular, o que sera deliberado pelo Conselho de

Administracéo e formalizado através de ato do Chefe do Poder Executivo.

CAPIiTULO V
DO PLANO DE BENEFiICIOS

Art. 44. O FAPS compreende os seguintes beneficios:
| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo;
d) aposentadoria por idade;

Il — Quanto ao dependente:

a)Pensao por morte.
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Secao |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 45. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for
considerado incapaz de readaptacao e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa
condigao, observado quanto ao seu calculo, o disposto no artigo 66.

§ 1°. A aposentadoria por invalidez, quando for o caso, sera precedida de
auxilio-doencga, que nao podera exceder o periodo de dois anos;

§ 2°. A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel.

§ 3° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesao
corporal ou perturbacido funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
| - o acidente ligado ao servigo que, embora n&o tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho,

ou produzido les&o que exija atengdo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou colega
de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de colega
de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da raz&o; e

e) desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de for¢ca maior.
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lll - a doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagao de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para |lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacio da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogédo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomocgédo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasidao da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6°. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental,
neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avangcado da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunologica adquirida-Aids; hepatopatia e contaminagao por radiagdo, com base em
conclusdo da medicina especializada.

§ 7°. A concesséao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagao da
condi¢ao de incapacidade total e definitiva para o exercicio de qualquer cargo ou
funcdo publica, apurada mediante exame realizado por junta médica oficial do
Municipio, podendo a Administracdo, quando entender conveniente, determinar nova
avaliagao médica para verificar a manutencao da incapacidade.

§ 8°. Em caso de doencga que impuser afastamento compulsério, com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica oficial do
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Municipio, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenca e sera
devida a partir da publicacdo do ato de sua concessao.

§ 9° A aposentadoria por invalidez sera devida a partir da data da
incapacidade a que se refere o § 7.°, definida em laudo médico-pericial, aplicando-
se, para a sua concesséo, a legislagao entao vigente.

§ 10°. O aposentado por invalidez que tiver cessada a incapacidade ou que
voltar a exercer qualquer atividade remunerada, perdera o direito ao beneficio, a
partir da data da reversao.

§ 11°. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria por invalidez concedidos de acordo com este artigo serao reajustados
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secaolll
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 46. O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta e cinco
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado
quanto ao calculo, o disposto no artigo 66.

§ 1°. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo.

§ 2°. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria compulséria concedidos de acordo com este artigo seréao reajustados
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secaol lll
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGCAO

Art. 47. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, com proventos integrais, calculados na forma prevista no artigo 66,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria e
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Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicido, se
homem, e cinquienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicao,
se mulher.

§ 1°. Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da fungdo de magistério na educagao infantil € no ensino
fundamental e médio.

§ 2°. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo concedidos de acordo com este
artigo serao reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secao IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 48. O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma prevista no artigo 66,
desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

Paragrafo unico. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os
proventos de aposentadoria por idade concedidos de acordo com este artigo serdo
reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secgao Vi
DA PENSAO POR MORTE

Art. 49. A pensao por morte concedida ao dependente do Regime Proprio sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida de cotas de
10 (dez) pontos percentuais por dependentes, até o limite maximo de 100% (cem
por cento), incidente sobre os seguintes valores:
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| — se o0 segurado for aposentado antes do 6bito, sobre seus proventos;

Il — se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do o6bito;

§ 1°. Se o dependente ndo possui outra fonte de renda formal, o beneficio de
pensao por morte nao podera ser inferior a um salario minimo.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duragédo da pensao por
morte e das cotas individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de
dependentes e sua qualificacdo e as condigdes necessarias para enquadramento
serao aqueles estabelecidos em Lei Federal.

Art. 50. As pensdes concedidas, na forma do artigo 49, serdo reajustadas na
mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do FAPS, ressalvados
os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria
e pensdes, de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 51. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e nao
serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por
cento) da pensao por morte quando o numero de dependentes remanescentes for
igual ou superior a 5 (cinco).

§ 1°. Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia mental ou
intelectual grave, o valor da pensao por morte sera equivalente a:

| — 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela
a que teria direito o servidor ativo se estivesse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia; e

Il — uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento),
para o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° Quando nd&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual ou mental grave, o valor da pensao sera recalculado na forma do artigo
49.

Art. 52. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, a condicdo de deficiente pode ser reconhecida previamente ao 6bito do
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segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial, observada revisdo periédica na
forma da legislagao.

Art. 53. A pensao por morte sera devida aos dependentes a partir:

| - do obito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apos o
falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias
da morte, para os demais dependentes;

Il - da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds 0s prazos
enunciados no inciso anterior;

lIl - da data da deciséo judicial, no caso de declaragédo de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

Art. 54. Havendo diversos postulantes, a pensdo sera rateada
proporcionalmente entre os dependentes habilitados, cabendo 50% (cinquenta por
cento) ao viuvo (a) ou companheiro (a) e os 50% (cinquenta por cento) restantes
entre os demais dependentes, observada a respectiva ordem prevista no artigo 11
desta Lei, vedado o retardamento da concessao por falta de habilitacdo de outros
possiveis dependentes.

§ 1°. Em caso de ex-cbnjuge ou ex-companheiro (a), que perceba alimentos,
sera reservado o importe suficiente para pagamento da prestagao.

§ 2°. Na hipétese de o segurado falecido estar, na data do 6bito, obrigado por
determinacao judicial a pagar alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro
ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo remanescente, caso
nao incida outra hipotese de cancelamento anterior do beneficio

§ 3° O cbnjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente fara jus ao
beneficio a partir da data de sua habilitacdo e mediante prova de dependéncia
econdmica, nao excluindo do direito a(o) companheira(o).

§ 4°. A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente
sO produzira efeitos, em relagao ao interessado, a partir da data em que se efetivar,
ressalvada a previsao do artigo 57, § 4°, § 5°, § 6°, desta Lei.

§ 5.° O pensionista de que trata o § 3° deste artigo, devera declarar
anualmente que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
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imediatamente seu reaparecimento, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 55. O direito a percepcao de cada cota individual cessara:
| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos 0s sexos, ao
completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia;

Il - para filho ou irm&o invalido, pela cessacao da invalidez;

IV - para filho ou irmdo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagao das alineas "b" e "c";

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido
18 (dezoito) contribuicbes mensais, ou se o casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do beneficiario na data do 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas
18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos, apds o inicio do
casamento ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade; e

6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.
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§ 1°. Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os
prazos previstos na alinea "c", ambas do inciso V, se o 6bito do segurado decorrer
de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou da

comprovagéao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2°. O tempo de contribuicdo ao Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS)
ou ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem
das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que tratam as alineas "b" e "c" do inciso V
do caput deste artigo.

Art. 56. O direito a pensao nao sera atingido por prescricdo de fundo de direito,
desde que n&o haja indeferimento de requerimento anterior, observada a prescrigéo
quinquenal em relagéo as parcelas vencidas.

Art. 57. Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente quem tiver
sido condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido
contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os
inimputaveis.

§ 1° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagado de
dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, em
homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera
possivel a suspensdo proviséria de sua parte no beneficio de pensao por morte,
mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e o
contraditério, e serdo devidas, em caso de absolvigdo, todas as parcelas corrigidas
desde a data da suspensdo, bem como a reativagao imediata do beneficio.

§ 2°. Perdera o direito a pensédo por morte, o cénjuge, o companheiro ou a
companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simulagédo ou fraude no casamento
ou na unidao estavel, ou a formalizagdo desses, com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial, no qual sera assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 3°. Perdera o direito a pensao o dependente condenado pela pratica dos atos
previstos na alinea c, inciso IV, do artigo 12 desta Lei.

§ 4°. Ajuizada ag&o judicial para o reconhecimento da condicdo de dependente,
este podera requerer sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
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pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acgao,
ressalvada decisao judicial em contrario.

§ 5° Nas agdes movidas contra o FAPS, este podera proceder de oficio a
habilitacdo excepcional da referida pensdo, apenas para efeito de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado, ressalvada a existéncia de
decisao judicial em sentido contrario.

§ 6°. Julgado improcedente o pedido da agéo prevista no § 4° ou § 5° deste
artigo, o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago
de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas e tempo
de duracao de seus beneficios.

§ 7°. Em qualquer caso, fica assegurada ao FAPS a cobranga dos valores
indevidamente pagos em fung&o da habilitagao.

Art. 58. Para os fins desta Lei, a condigédo legal de dependente sera verificada
na data do Obito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de
dependéncia, inclusive econbmica, na forma das disposi¢cdes contidas no
regulamento.

Paragrafo unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a alteragdo das
condigdes, quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo dara
origem a qualquer direito a penséo.

Art. 59. E vedada a acumulagéo de mais de uma pensdo por morte deixada por
cbnjuge ou companheiro, no ambito do Regime Préprio, ressalvadas as pensdes do
mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do
artigo 37 da Constituicao Federal.

§ 1°. Sera admitida, a acumulagao de:

| - pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia
social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos
42 e 142 da Constituicao Federal; ou

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia social ou com proventos de
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inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicao Federal; ou

Il - aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de regime proprio de previdéncia social com pensdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, € assegurada a
percepcgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um
dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes
faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o
limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos,
até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

[l - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3°. A aplicacéo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em raz&o de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4°. As restricdes previstas neste artigo ndo serao aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019.

§ 5° As regras sobre a acumulagdo previstas neste artigo poderdo ser
alteradas na forma do §6° do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Capitulo VI
DAS REGRAS TRANSITORIAS SOBRE APOSENTADORIAS E PENSOES

Art. 60. Ao segurado que tenha ingressado regularmente no servigo publico até
16 de dezembro de 1998, ressalvada a opgao por eventual regra mais vantajosa que
Ihe seja aplicavel, é assegurada aposentadoria com proventos integrais, calculados
na forma prevista no artigo 66, pelas regras deste artigo, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:
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| — cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher;

Il — cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
[l — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher, e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo
que, em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante na

[{Peei)

alinea “a” deste inciso.

§ 1°. O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relagéo aos limites de idade estabelecidos pelo artigo
47, 11, e § 1.°, desta Lei, na seguinte proporgao:

| — trés inteiros e cinco décimos por cento para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput, até 31 de dezembro de 2005;

Il — cinco por cento para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput, a partir de 1.° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor do Municipio que, até 16 de dezembro de 1998, tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-
se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até aquela data
contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio
nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1.°.

§ 3° Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Art. 61. Ao segurado que tenha ingressado regularmente no servigo publico até
31 de dezembro de 2003, ressalvada a opgao por eventual regra mais vantajosa que
Ihe seja aplicavel, é assegurada aposentadoria pelas regras deste artigo, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher;
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Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher;

IIl — vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria;

§ 1°. Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da fungado de magistério na educagao infantil € no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Os proventos do segurado aposentado pelas regras deste artigo
corresponderdo, nos termos da legislagcdo municipal, a totalidade da remuneragéo
do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, assim considerada aquela
composta pelas parcelas permanentes e ja incorporadas na data da concessao do
beneficio.

§ 3° Observado o artigo 37, Xl, da Constituicao Federal, os proventos de
aposentadoria abrangidos pelo caput serdo revistos na mesma propor¢do € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive
quando decorrentes da transformacgéao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria.

Art. 62. Ao segurado que tenha ingressado regularmente no servigo publico até
16-12-98, ressalvada a opgao por eventual regra mais vantajosa que lhe seja
aplicavel, é assegurada aposentadoria, com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| — trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuic¢ao,
se mulher;

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria; e

Il — idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites
estabelecidos pelo artigo 47, Ill, de um ano de idade para cada ano de contribuigdo
que exceder a condig¢ao prevista no inciso | do caput deste artigo.
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§ 1°. Observado o artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria abrangidos pelo caput serdo revistos na mesma propor¢gdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive
quando decorrentes da transformagéao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria, observando-se igual critério de revisdo as pensdes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado de
conformidade com este artigo.

Art. 63. Aos segurados que, até 16 de dezembro de 1998, data da publicacao
da Emenda Constitucional n.° 20, ou 31 de dezembro de 2003, data da publicagao
da Emenda Constitucional n.° 41, tenham cumprido todos os requisitos para
obtencao de aposentadoria e penséo, é assegurada a concesséo desses beneficios,
a qualquer tempo, com base nos critérios da legislagao entéo vigente.

§ 1°. Os proventos de aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos
referidos no caput, integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo exercido até
16 de dezembro de 1998 ou 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de
seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessido desses
beneficios ou nas condigdes da legislagado vigente.

§ 2°. Observado o artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria e pensao abrangidos pelo caput seréo revistos na mesma proporgao
€ na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na
forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformacgao ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensao.

Capitulo VI
DA GRATIFICAGAO NATALINA

Art. 64. A gratificacdo natalina anual sera devida aquele que, durante o ano,
tiver recebido proventos de aposentadoria e pensao por morte, pagos pelo FAPS.

§ 1°. A gratificacdo de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
numero de meses de beneficio pago pelo FAPS, em que cada més correspondera a
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um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da
cessacao.

§ 2°. A fragao igual ou superior a 15 dias sera considerada como um més.

Capitulo VIII
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 65. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 47 e 60 e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria contidas no artigo 46.

§ 1°. O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao
servidor que, até 16 de dezembro de 1998, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 20, ou 31 de dezembro de 2003, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 41, tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base na
legislacado entdo vigente, como previsto no artigo 63, desde que conte, no minimo,
vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2°. O abono de permanéncia sera devido a contar do requerimento formal do
servidor e da sua opgao expressa pela permanéncia em servigo, sendo condigao
para pagamento o cumprimento dos requisitos para aposentadoria nos termos do
caput e do paragrafo primeiro.

§ 3°. O pagamento do abono é responsabilidade do Municipio, que o fara com
recursos nao vinculados ao FAPS.

Capitulo IX
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 66. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 45,
46, 47, 48 e 60 desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes utilizadas como base para as contribuigbes do segurado aos regimes
de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo
o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribui¢ao, se posterior aquela competéncia.
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§ 1°. Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das
remuneragdes que constituiram base para as contribuigcdes do servidor aos regimes
de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de
terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios
previdenciarios, inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribuicdo ou
afastamento remunerado do cargo, desde que este seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 2° Na hipotese da ndo-instituicdo de contribuicdo para o regime préprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos
proventos, a remuneragdao do segurado no mesmo periodo, inclusive naqueles em
que houve afastamento remunerado, desde que este seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 3° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do
indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no
célculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 4°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdao comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado.

§ 5°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
média, apds a atualizagcédo dos valores, nos termos deste artigo, ndo poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo nacional; ou,

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 6°. Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, nao poderdo exceder a remuneragao do respectivo segurado no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensao.

§ 7°. As maiores remuneragoes de que trata o caput serdo definidas depois de
aplicados os fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites
referidos no § 5.°.
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§ 8°. Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera
desprezado no calculo de que trata este artigo.

§ 9° Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
considerar-se-a a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em dias e o
denominador, o tempo, também em dias, necessario a respectiva aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

§ 10°. A fracdo de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor
dos proventos calculados na forma do caput, observando-se, previamente, a
aplicagao do limite de que trata o § 6.° deste artigo.

Art. 67. Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios pelo
FAPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos artigos 47, 48, 60, 61 e 62 que
observarao os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessao das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em
que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o
servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da concessao do
beneficio.

Art. 68. Ressalvada a compulséria e por invalidez, a aposentadoria vigorara a
partir da data da publicagcdo do respectivo ato.

Art. 69. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo FAPS é vedada a
contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Art. 70. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percep¢do de mais de uma
aposentadoria por conta do FAPS.

Art. 71. Desde que devidamente certificado e sem ressalvas, sera computado,
integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico federal, estadual, distrital
e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo
de contribui¢cdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.

Art. 72. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agado do beneficiario para haver prestagcbes vencidas ou
quaisquer restituicbes ou diferengcas devidas pelo FAPS, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.
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Art. 73. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensido do
beneficio, submeter-se a exame médico a cargo do 6rgao competente sempre que
solicitado pelo Municipio.

Art. 74. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1°. O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

[l - impossibilidade de locomogao.

§ 2°. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
meses, renovaveis.

§ 3°. O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensado por morte, ou, na falta deles, aos seus

sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 75. Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo FAPS;

[l - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

V - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 76. Salvo no caso do abono de permanéncia, nenhum beneficio previsto
nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo nacional.
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Art. 77. Concedida a aposentadoria ou pensao sera o ato publicado e
encaminhado a apreciacéo do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as
medidas juridicas pertinentes.

Art. 78. Fica vedada a celebracdo de convénio, consoércio ou outra forma de
associacdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei

com a Unido, Estados, Distrito Federal ou outro municipio.

Capitulo X
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 79. O FAPS observara normas de contabilidade, fixadas pelo o6rgao
competente da Unido.

Art. 80. O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta
dias apdés o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e
orcamentario das receitas e despesas do FAPS, comprovante mensal do repasse ao
FAPS das contribuicbes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados e
demonstrativo financeiro relativo as aplicag¢des financeiras.

Paragrafo unico. Além dos demonstrativos mencionados no caput, deverao ser
encaminhados todos os demais que venham a ser exigidos pela legislagdo federal
pertinente.

Art. 81. Sera mantido registro contabil individualizado para cada segurado que
contera:

| - nome;

Il - matricula;

[l - remuneragao de contribuicdo, més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuicdo do servidor e
V — valores mensais e acumulados da contribuigdo do municipio.

IV - valores das contribui¢cdes previdenciarias mensais e das acumuladas nos
meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacoes;
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Paragrafo unico. Ao segurado sera enviado, anualmente, ou disponibilizado
por meio eletrénico, extrato previdenciario contendo as informacdes previstas neste
artigo.

Capitulo XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 82. As despesas e a movimentagao das contas bancarias do FAPS serao
autorizadas em conjunto pelo Gestor Administrativo e pelo Prefeito Municipal e na
falta do Prefeito pelo Presidente do Conselho de Administracao

Art. 83. As contribuicées a que se refere o artigo 17 desta Lei serdo exigiveis a
partir do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da publicagdo desta Lei,
sendo mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos recolhimentos pelas aliquotas
entdo vigentes.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo estabelecido no caput, os servidores
abrangidos pela isengdo no § 1.° do artigo 3.° e no § 5.° do artigo 8.° da Emenda
Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, passardao a recolher a
contribuicdo previdenciaria correspondente, fazendo jus ao abono de permanéncia
criado por esta Lei.

Art. 84. Ficam revogadas as Leis Municipais n.°s 794/2010, 1.100/2015,
1.115/2015, 1.339/2020 e 1.441/2022.

Art. 85. As aliquotas de que trata o artigo 17 desta Lei entrardo em vigor no
primeiro dia do més seguinte ao nonagésimo dia posterior a sua publicagéo.

Paragrafo unico: Sera mantida, até esta data, a obrigatoriedade dos
recolhimentos pelas aliquotas ent&o vigentes.

Art. 86. A estrutura técnico-administrativa do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos do Municipio, composta pelo Conselho de
administracao, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos devera ser nomeada no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagédo desta Lei.

Paragrafo unico — Enquanto ndo constituida a estrutura de que trata o presente
artigo, prevalecera a estrutura técnico-administrativa estabelecida pela Lei n°
794/2010 e 1107/2015, inclusive quanto a forma de remuneracédo de seus membros.
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Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO, aos ...

XXXXXXXX
Prefeito Municipal
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